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ROMA (ANSA) - ROMA, 19 SET - “I tempi di permanenza nei Cpr già oggi rappresentano un problema, 
l’idea di arrivare a 18 mesi non solo rischia di essere inefficace rispetto agli obiettivi che il governo si è 
dato, ma soprattutto rischia di ingenerare nuove tensioni sociali e gravi problemi di ordine pubblico”. Lo 
afferma all’ANSA Pietro Colapietro, segretario generale del sindacato di polizia Silp Cgil, commentando il 
piano del Governo sull’aumento dei Centri e del tempo di trattenimento dei migranti.

“I Centri di permanenza per i rimpatri - spiega Colapietro - sono delle strutture detentive anomale. Nelle 
9 strutture oggi esistenti, che sono al collasso, già oggi ci sono scontri, tentativi di evasione, problemi di 
gestione con la conseguenza che spesso poliziotti e migranti mettono a rischio la propria incolumità. 
Tutto questo avviene con l’attuale limite dei 6 mesi e con l’incapacità storica di sottoscrivere accordi coi 
Paesi di provenienza. Figuriamoci se si allungano a 18 mesi i tempi di permanenza. Stiamo creando 
delle vere e proprie bombe sociali”.

“Non solo. Se come è stato annunciato - aggiunge il sindacalista - verranno creati altri Cpr, quali 
uomini e quali mezzi avranno a disposizione atteso che già oggi nelle principali città italiane poliziotti 
e carabinieri sono in sofferenza di organico? Le promesse del governo sulle assunzioni sono carta 
straccia perché nessuna risorsa è stata prevista per le assunzioni straordinarie. Quelle ordinarie non 
compensano i pensionamenti. Come la risolviamo?”.

“E’ appena il caso di ricordare - prosegue il segretario generale del Silp Cgil - che per gestire un Cpr che 
ospita 150/200 persone servono almeno 20 persone per turno che vengono reperite tra le varie forze 
di polizia, già oggi sguarnendo gli uffici sul territorio. Quindi per gestire i quattro turni quotidiani più 
lo smontante occorrono un centinaio di operatori tra poliziotti, carabinieri, finanzieri e militari. Tutto 
questo escludendo coloro che gestiscono le pratiche amministrative e i rimpatri. Se apriamo nuovi 
Cpr, dove recuperiamo tutto questo personale?”.

“Paghiamo il prezzo - conclude Colapietro - di una gestione securitaria e demagogica della sicurezza, 
con gli uffici immigrazione che sono al collasso, senza nuove risorse per le assunzioni o per il rinnovo 
del contratto di lavoro delle divise, con ritardi nel pagamento degli straordinari anche fino a 18 mesi. 
Così non andiamo da nessuna parte e soprattutto non diamo sicurezza ai cittadini”. 

Migranti: Silp Cgil, 18 mesi nei Cpr? 
Creiamo bombe sociali
Gravi problemi ordine pubblico
e forze di polizia sotto organico
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LA RICHIESTA DI CHIARIMENTI
DELLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL.

Sisco, nuovo 
intervento Silp Cgil

Prosegue
la mobilitazione

del Silp CGIL
IL 7 OTTOBRE

IN PIAZZA A ROMA
CON LA CGIL
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LA DAGEP HA COMUNICATO CHE SUL 
PORTALE UNICO DI RECLUTAMENTO, 
DISPONIBILE ALL’INDIRIZZO 
WWW.INPA.GOV.IT - NONCHÉ SUL SITO 
WWW.POLIZIADISTATO.IT -, 
IL 18 SETTEMBRE È STATO PUBBLICATO 
IL DECRETO DI APPROVAZIONE DELLE 
GRADUATORIE DI MERITO E DELLA 
DICHIARAZIONE DEI VINCITORI DEL 
CONCORSO IN OGGETTO.

(ANSA) - ROMA, 17 SET - “RINGRAZIAMO LA PREMIER MELONI
PER GLI APPREZZAMENTI FATTI AL LAVORO DELLE FORZE DI POLIZIA. 
LE SAREMMO ANCORA PIÙ GRATI SE IL SUO GOVERNO STANZIASSE 
LE RISORSE NECESSARIE ALLE ASSUNZIONI STRAORDINARIE
E AL RINNOVO DEL CONTRATTO DI LAVORO SCADUTO DA 624 GIORNI”. 
LO AFFERMA IL SEGRETARIO DEL SILP CGIL PIETRO COLAPIETRO 
DOPO LA VISITA DELLA PREMIER A LAMPEDUSA. 
“IL NOSTRO LAVORO È GIÀ MOLTO COMPLICATO E DELICATO,
 COME DIMOSTRA LA SITUAZIONE DI LAMPEDUSA - AGGIUNGE -. 
LAVORARE CON ORGANICI NON SUFFICIENTI E SOTTOPAGATI NON 
MIGLIORA CERTO LA SITUAZIONE.
VOGLIAMO FATTI E NON CHIACCHIERE”. 
IL SINDACATO HA ANNUNCIATO UNA NUOVA MOBILITAZIONE 
PER IL 7 OTTOBRE, DOPO QUELLA DEL 12 LUGLIO SCORSO.

Poliziotte con la gonna? 
Il cammino tortuoso 
delle donne nella nostra 
Amministrazione

A POCHI GIORNI DALLA SCOMPARSA, A 98 ANNI, DELLA PRIMA 
DONNA A INDOSSARE LA DIVISA DELLA POLIZIA DI STATO, ROSA 
SCAFA, L’EMITTENTE NAZIONALE POP NEWS (SKY) HA DEDICATO 
UN APPROFONDIMENTO AL LUNGO CAMMINO COMPIUTO SULLA 
STRADA DEI DIRITTI INTERVISTANDO LA SEGRETARIA NAZIONALE 
SILP CGIL MICHELA PASCALI. SERVIZIO DI FRANCESCA MONTERISI.
IL VIDEO È DISPONIBILE SUL NOSTRO SITO, AREA NEWS.

Silp Cgil a Meloni, forze ordine
si ringraziano con sostegno
Sindacato annuncia
manifestazione per il 7 ottobre

Concorso
pubblico
28 atleti
Fiamme Oro
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Contratto non dirigenti SCADUTO da 629 giorni

Contratto dirigenti non sottoscritto da 2090 giorni

Il nostro contatore è implacabile
Da oltre un anno e mezzo

siamo senza Contratto

E per i dirigenti siamo
a oltre 5 anni senza firma

del primo Accordo


